BUPATI WONOGIRI

Wonogiri, 26 Juli 2021
Kepada

Sekretaris Daerah Kab. Wonogiri;
Inspektur Kab. Wonogiri;

Sekretaris DPRD Kab. Wonogiri;

Direktur RSUD Soediran Mangun
Sumarso Kab. Wonogiri;

Kepala Dinas/Badan se-Kab.Wonogiri;
Kepala Satpol PP Kab. Wonogiri;

Kepala Kantor Kesbangpol Kab. Wonogiri;
Kepala Pelaksana BPBD Kab. Wonogiri;
Camat se-Kab. Wonogiri.
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WONOGIRI

SURAT EDARAN
NOMOR 800 / 3926 TAHUN 2021

TENTANG
PELAKSANAAN TUGAS KEDINASAN DARI RUMAH (WORK FROM HOME)
BAGI APARATUR SIPIL NEGARA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN WONOGIRI
SELAMA PEMBERLAKUAN PEMBATASAN KEGIATAN MASYARAKAT
LEVEL 4 CORONA VIRUS DISEASE 2019 DI WILAYAH JAWA DAN BALI
PADA KABUPATEN WONOGIRI

DASAR :

1. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 24 Tahun 2021 tentang
Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat Level 4 dan Level 3 Corona
Virus Disease 2019 di Wilayah Jawa dan Bali;

2. Instruksi Bupati Wonogiri Nomor 4 Tahun 2021 tentang Pemberlakuan
Pembatasan Kegiatan Masyarakat Level 4 Corona Virus Disease 2019 di
Wilayah Jawa dan Bali pada Kabupaten Wonogiri.

Menindaklanjuti dasar tersebut diatas, dan untuk mengendalikan
penyebaran Corona Virus Disease 2019 ( Covid-19 ) di Kabupaten Wonogiri
selama masa Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat Level 4 Corona
Virus Disease 2019 di Wilayah Jawa dan Bali pada Kabupaten Wonogiri, bersama
ini disampaikan beberapa hal sebagai berikut :




Pegawai Aparatur Sipil Negara (ASN) diberi kesempatan untuk bekerja dari
rumah, mulai tanggal 27 Juli 2021 s.d. 2 Agustus 2021, dengan
memberlakukan protokol kesehatan secara lebih ketat baik yang bekerja dari
rumah maupun yang bekerja di kantor.

Pengaturan prosentase pegawai ASN yang bekerja di kantor (Work From
Office/WFO) maupun yang bekerja dari rumah (Work From Home/WFH)
berpedoman pada Instruksi Bupati Wonogiri Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat Level 4 Corona Virus
Disease 2019 di Wilayah Jawa dan Bali pada Kabupaten Wonogiri.

Apabila dalam penerapan penyesuaian sistem kerja sebagaimana dimaksud
pada huruf b, terdapat alasan penting dan mendesak diperlukan kehadiran
pejabat/pegawai di kantor, maka Kepala Perangkat Daerah dapat secara
selektif dan akuntabel menentukan jumlah minimum pejabat/pegawai yang
hadir di kantor.

Hal-hal terkait teknis pelaksanaan pemberian kesempatan untuk bekerja
dari rumah tetap berpedoman pada Surat Edaran Bupati Wonogiri Nomor
800 / 3604 Tahun 2021 tanggal 02 Juli 2021 tentang Pelaksanaan Tugas
Kedinasan Dari Rumah (Work From Home) Bagi Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Wonogiri Selama Pemberlakuan
Pembatasan Kegiatan Masyarakat di Kabupaten Wonogiri Pada Masa Darurat
Corona Virus Disease 2019 di Wilayah Jawa Bali.

Demikian untuk dipedomani dan dilaksanakan dengan sebaik-baiknya.




